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T.C.
YALOVA I"JNiVEBSiTESi
CINARCIK MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ YONERGESI

Amag

Madde 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Yalova Universitesi Cinarcik Meslek Yiiksekokulu
Ogrencilerinin staj uygulama esaslarinin diizenlenmesinde uyulmasi gereken ortak usul ve
esaslari belirlemektir.

Kapsam

Madde 2— (1) Bu Yé&nerge, Yalova Universitesi Cinarcik Meslek Yiiksekokulu dgrencilerinin
staj uygulama esaslarinin diizenlenmesinde uyulmasi gereken ortak usul ve esaslari1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanunu ve 08/10/2010 tarih ve 27723
saylli Resmi Gazete'de yayimlanan Yalova Universitesi Onlisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi, Yiksekdgretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi, 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,
6111 sayili Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Bolim: Yalova Universitesi Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Boliimlerini,

b) Boliim Baskanligi: Yalova Universitesi Cinarcik Meslek Yiiksekokulu Béliim
Baskanliklarini,

¢) Komisyon: Staj Komisyonunu,

¢) Meslek Yiiksekokulu: Yalova Universitesi Cinarcik Meslek Yiiksekokulunu,

d) Rektor: Yalova Universitesi Rektoriinii,

e) Staj Komisyonu Baskani: Ilgili programin baskanini,

f) Staj dosyasi: Staj evraki ve ilgili tiim formlart,

g) Takvim: Staj siirelerini kapsayan staj takvimini,
ifade eder.

Staj calismalar

Madde 5- (1) Ogrencilerin staj calismalar1 zorunlu olup, okulda 6grendikleri teorik bilgi ve
uygulama alanindaki eslesmeyi gorebilmek, pratik ¢alisma deneyimi kazanmak, uygulama
yeteneklerini gelistirmek ve is yasamina uyum saglamak i¢in bu Staj Yo6nergesi hiikiimleri
uyarinca yapacagi stajlari ifade eder.

(2) Bagarisiz dersi olan 6grenciler staj bagvurusu yapabilir.

(3) Stajlar yariyil veya yaz tatiline rastlayan aylarda olacak sekilde, en az kayitli olunan
boliim/programin 6ngoérdiigti siire kadar, takvime uygun sekilde yapilir. Mezuniyeti i¢in
sadece staj uygulamasi kalan ya da staj yapmak istedigi donemde derse devam zorunlulugu
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olmayan &grencilere takvim sinirlamasi uygulanmaz. Ogrencinin sinavinin oldugu saatlerde
staj yaptirilamaz.

(4) Cumhurbagkanligi Ulusal Staj Seferberligi lizerinden staj teklifi alip staji kabul eden/
edilen ogrenciler, staj teklifi veren isletmenin onerdigi en az 20 is glinii siiren staji
tamamladiginda boliimiiniin 6ngordiigi staj stiresini gerceklestirmis sayilir.

(5) Yaz okulu 6gretimi ile staj ayni tarihlerde ger¢eklestirilemez.

(6) Resmt tatiller staj is glinti stiresinden sayilmaz. Ancak planlanmayan bir bicimde meydana
gelen ve yiirtitme tarafindan diizenlenen idari izinler staj is glintinden sayilir.

(7) Staj caligmalarinin fiilen yapilmasini engelleyecek sekilde bolgesel/ulusal/kiiresel diizeyde
meydana gelen ve yetkili makamlar tarafindan ilan edilen olaganiistii hallerde (salgin
hastaliklar veya deprem gibi), Ogrencinin staj yaptigi/yapacagi yerlesim yerinin bu
durumlardan etkilenmesi halinde, bu 6grencilere staj uygulamasi yerine 6dev verilebilir.
Ogrenci, bu durumda staj ddevi hazirlar.

(8) Yetkili makamlar tarafindan uzaktan egitime karar verilen durumlarda 6grenci; derslerin
uzaktan oldugu siire igerisinde, egitim Ogretim faaliyetlerini aksatmayacak sekilde boliim
baskanliginin uygun gérmesi kosuluyla stajint yapabilir.

(9) Ikili dgretim olan programlarda ikinci 6gretim programi ogrencileri, egitim-6gretim
faaliyetlerini aksatmayacak ve dersleri ile ¢akigsmayacak sekilde, haftada 3 giinden az
olmamak kaydiyla stajini yapabilir.

(10) Sigortal1 olarak stirekli iste ¢alisan dgrencilerin calistig1 is yerlerinin boliim stajina uygun
olmasi halinde, boliim kurulu karariyla ilgili stirelerde calistigi is glinli staj stiresine
sayilabilir. Bu o6grencilerin boliimiin uygun gorecegi sekilde staj dosyasi veya oOdevi
diizenlemesi zorunludur.

Staj yerleri

Madde 6- (1) Staj yeri bulma sorumlulugu 6grenciye aittir. Ogrenciler staj yapmak istedikleri
igyeri ve tarihini belirten ilgili evrak ile staj baglamasindan en ge¢ 15 giin 6ncesine kadar
bolim baskanligina miiracaat ederler. Daha sonradan yapilan basvurular degerlendirmeye
alinmaz.

(2) Ogrencilerin staj yapmak istedikleri kurum ve kuruluslarin uygun olup olmadig1 bslim
bagkanlig1 tarafindan degerlendirilir.

(3) Stajlar1 boliim bagkanlig tarafindan uygun goériilen 6grencilerin saglik sigortasina iliskin is
ve islemleri Meslek Yiiksekokulu tarafindan yapilir.

Stajlara devam zorunlulugu

Madde 7- (1) Mazeretli olarak staj stiresinin %20’sinden fazla devamsizlik yapan &grenci,
stajdan basarisiz sayilir. Ogrenci mazeretsiz olarak devamsizlik yapamaz.

(a) Mazeret durumlar; saghik raporu, kaza ve miicbir sebepler gibi belgelenebilir
nitelikteki durumlardir.
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Staj cahismalarinin yonetimi

Madde 8- (1) Ogrenciler staja baslamadan 6nce boliim baskanliklari tarafindan, boliimde
gorevli 6gretim elemanlari arasindan staj danismani/koordinatorii gorevlendirmesi yapilabilir.
Gorevli staj danismanlari/koordinatorleri, 6grencilerin staj stirecini takip etmekle ytuktimliidiir.

(2) Is yerinde staj yapan 6grenciye, dogrudan dogruya is ve gérev veren, onu denetleyen Kisi,
0 6grencinin is yeri staj koordinat6riidiir.

(3) Ogrenci stajini, boliim ve Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu kararlari ¢ergevesinde, bu
Yonergeye ve is yerindeki staj koordinatorii tarafindan belirlenen c¢alisma program ve
esaslarina uygun olarak yapmak zorundadir.

Staj dosyasi ve belgeleri

Madde 9- (1) Meslek Yiksekokulu Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen staj dosyasi
Meslek Yiiksekokulu web sayfasinda yayinlanmir. Ogrenci, staj dosyasinda doldurulmasi ve
imzalanmasi gereken yerleri doldurup ilgili yetkililere imzalattiktan sonra zorunlu staj
formundaki tarihlere uygun olarak staja baslar.

(2) Ogrenci, staj sirasinda yaptigi tiim galismalar staj defterinin giinliik isler kismina yazar ve
staj defterinin her sayfasi isletmedeki yetkili tarafindan paraflanir ve kaselenir.

(3) Ogrenci, yapilan stajin raporlanmasinda Meslek Yiiksekokulu tarafindan belirlenen staj
dosyast big¢imini kullanir.

(4) Staj yapan her &grenci, staj calismalari sliresince staj koordinat6riintin/danigmaninin
gozetim ve denetiminde yaptigi isleri, gerekli her tiirlii bilgi, fotograf ve evrakla birlikte
belgeleyerek, staj dosyasi halinde diizenlemek ve staj koordinatériine/danigmanina
onaylatarak, en ge¢ staj calismalarinin bitisini izleyen 6gretim yartyilinin ilk iki haftasi i¢inde
boélliime teslim etmek zorundadir.

(5) Staj dosyasi, staj dosyasini hazirlayan 06grenci tarafindan bolim bagkanliginca
hazirlanacak bir imza foyline imza karsilig1 teslim edilir ve boliim baskanligi tarafindan
kontrol edilerek imza karsiligi teslim alinir. Ancak boliim staj koordinatorlerinin onayt ile
dosyalarin teslimini staj sinavi zamaninda isteyen bolimlerin &grencileri, staj smnavina
gelirken ilgili dosyalart getirmelidir. Bu siire gegtikten sonra sunulan staj dosyalar1 kabul
edilmez. Staj dosyasinin Tirkce hazirlanmasi esastir. Ancak 6grenci talebi ve staj komisyonu
onay1 ile Ingilizce olarak da hazirlanabilir.

(6) Is yeri degerlendirme formu ve is yerinde devam durumunu gosterir ¢izelge bolim
baskanligina kapali zarf icerisinde miihiirli ve imzali sekilde, imza karsilig1 teslim edilir.
Kurumlar i yeri degerlendirme formunu ve is yerinde devam durumunu gosterir ¢izelgeyi
iadeli taahhitlii sekilde de gonderebilir. Bunun disindaki bir yolla iletilen form ve ¢izelge
kabul edilmez.

(7) Staj dosyasi ve ilgili belgeler islem gordiigli tarihten itibaren 2 (iki) yil siire ile bolim
baskanligi tarafindan muhafaza edilir.
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Staj cahismalarinin degerlendirilmesi

Madde 10- (1) Ogrencilerin sunmus olduklari staj dosyas: ve belgeler staj komisyonu
tarafindan degerlendirilir. Staj sonu degerlendirmesi, staj komisyonu marifeti ile yazili
ve/veya sozlU olarak staj komisyonunun alacagi karara gore gergeklestirilir.

(a) Bolum bagkanu, staj ¢alismalarinin kazanimlarini 6l¢gme ve degerlendirme igin ilgili
program baskani dahil ti¢ 6gretim elemanini staj komisyonu olarak gorevlendirir. Boliim
Ogretim elemanlarinin sayisinin ve staj komisyonu Uyelerinin olusumunda herhangi bir
nedenle komisyon iyelerinin Ug¢ten az olmast durumunda, staj komisyonunda
gorevlendirilmek tizere Meslek Yiiksekokulunda gorevli bir &gretim elemani yuksekokul
idaresinden talep edilir. Talebe istinaden idare tarafindan bir 6gretim elemam gorevlendirilir.

(b) Ihtiyag halinde aymi anda smnav yapmak igin birden fazla staj komisyonu
olusturulabilir. Birden fazla komisyon kuruldugunda yeni kurulan komisyonun komisyon
baskan1 boliim 6gretim elemanlarindan biri olmak zorundadir.

(2) Staj dosyasi yetersiz goriilen, staj sinavina gelmeyen veya sinavda basarisiz olduklarina
karar verilen 6grencilerin staj degerlendirmeleri boliim baskanligina bildirilir.

(a) Staj degerlendirmesi basarisiz goriilen 6grenci, stajint ayni isletmede veya bagka
bir isletmede yeniden gergeklestirir. Bu stirec, staj degerlendirmesi basarili oluncaya kadar
devam eder.

(b) Mazeretleri nedeni ile sinava gelemeyen Ogrenciler, mazeretlerinin bitiminden
itibaren bes is glinii iginde b6liim baskanligina mazeret durumlarini bildirir belgelerini teslim
eder. Mazereti kabul edilen dgrenciler, yeni bir tarihte sinava alinir.

(3) Bolum staj komisyonu, ogrencilerin staj ¢aligmalarina ilisgkin degerlendirmelerini, staj
raporlariin teslim edildigi tarihten itibaren en ge¢ dort hafta iginde tamamlar. Staj
degerlendirme sonrasi, staj degerlendirme sonuglarini en gec¢ iki hafta icinde Meslek
Yiiksekokulu Midirlugine bildirmek zorundadir.

Basarinin tespiti ve degerlendirilmesi

Madde 11- Ogrenci staj basarisinin degerlendirilmesinde; basari puam, is yeri staj
koordinatoriiniin  verdigi puanin %20'si, staj dosyasi degerlendirmesinin %40’1 ve staj
komisyonu tarafindan yapilacak sozlli ve/veya yazili staj sinavinin %40" alinarak hesaplanir.
Ogrencilerin basarili sayilabilmesi i¢in not ortalamasinin 100 (yiiz) tam not tizerinden en az
65 (altmis bes) olmasi gerekir.

SGK primlerinin 6denmesi

Madde 12- Bu Yonerge hiikkiimleri dogrultusunda stajini yapan o6grencilerin ilgili sosyal
giivenlik primleri Universite tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda &denir.

Staj yapan 6grencinin sorumluluk ve yiikiimliiliikleri

Madde 13— (1) Ogrenci, sigorta girisi yapilan isyerine gitmek zorundadir. Ogrenci, 6grenci
isleri onay1 ve yeni sigorta baslangici yapilmaksizin staj isyerini degistiremez.

(2) Staj yapan her 6grenci, staj yaptigi igyerinin ¢alisma ve giivenlik kurallarina, diizen ve
disiplinine uymak ve igyerinde kullandigi her tirlii mekan, alet, malzeme, makine, ara¢ ve
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gereglere 6zen gostermekle yukiimludiir. Bu yuktimluliikleri yerine getirmemesinden dogacak
her tiirlti sorumluluk 6grenciye aittir.

(3) Staj raporunun incelenmesi ve bolimiin yaptigi degerlendirmeler sonucunda gergege
aykir1 staj raporu hazirlayan veya gercege aykiri evrak diizenleyip teslim eden 6grencilerin
staj1 basarisiz sayilir ve haklarinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilir.

(4) Ogrencilerin staj yaptiklari kurumlarla aralarinda olabilecek mali hususlardan boliim
baskanlig1, Meslek Yiiksekokulu ve Universite sorumlu degildir.

Diger Hiikiimler

Madde 14- (1) Bu Yonergede yer almayan hususlar, bolim baskanliginin teklifi ile Meslek
Yiiksekokulu Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

GECIiCi MADDE 1- (1) Bu Yénerge yiiriirlige girmeden dnce staj is ve islemlerine baslamis
olan dgrencilerin staj is ve islemleri staja basladiklari donem uygulanan kural ve usullere gore
yerine getirilir.

GECICI MADDE 2- (1) Bu Yonerge yiiriirliige girdikten sonra staj is ve islemlerine stajdan
bagarisiz sayildig1 i¢in yeniden baslayan ogrenciler stajlarini1 bu Yonergeye gore baglatir ve
yritiirler.

Yiiriirliik

Madde 15- (1) Bu Yonerge, Yalova Universitesi Senatosu tarafindan onaylandigi tarihte
yururliige girer.

Yiiriitme

Madde 16- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Yalova Universitesi Rektorii yiiriitiiliir.
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